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PROGRAMMA ANNUALE PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2017
Relazione del Dirigente Scolastico

La presente relazione sara presentata al Consiglsiituto in allegato allo schema di Programma
annuale per l'esercizio finanziario 2017 in ottenapea alle disposizioni impartite dal DI 1
febbraio 2001 n. 44.

Premesso

Che a seguito del dimensionamento della rete damdasi sensi delle delibere della Giunta della
Regione Sardegna n.4/9 del 20.1.2009 e n.8/28.8440D9, di cui al decreto del direttore dellUSR
prot. n.2026 del 17.2.2009 questo Istituto Compwenisa iniziato la propria attivita dal 1.9.2009;

Che gli adempimenti giuridici e amministrativo-taipili rispettivamente della ex Direzione
Didattica 1° Circolo e della Scuola Secondariaritnp grado “A.Scorcu” cosi come un plesso di
scuola dell'infanzia e un plesso di scuola primajiga appartenenti alla ex Direzione Didattica 2°
Circolo sono passati in carico, a partire dal DO all'istituendo Istituto Comprensivo | con sede

in via Monsignor Virgilio n.7 a Tortoli;

Preso atto

Che la situazione contabile fissata al 31.12.20i5@nte anche per quest’esercizio di ben
€.161.612,15 di crediti nei confronti dello Stattecnon € stato possibile esigere e che sono stati

sistemati nell’aggregato Z a seguito di indicazionnerito da parte del ministero;

Della disponibilita finanziaria espressa nel premi€onto Consuntivo e in particolare dell’elenco

dei residui attivi e passivi al 31.12.2016 e dglkcenze di cassa alla medesima data;

Che il ministero ha notificato, con nota n.14207 28.9.16, che la dotazione finanziaria per
'esercizio 2017 ammonta a €.12.458,67 per I'ordm&unzionamento della scuola per il periodo

gennaio-agosto del medesimo anno.

Che il Comune di Tortoli, alla data odierna ha si@o i fondi, pari a €.6.305,00, spettanti alla
scuola per I'esercizio 2016 con determinazione 581del 29.12.2016;



Che la Regione Sardegna ha concesso un contribu&2@00,00 per il progetto di utilizzo

veicolare della lingua sarda e I'acquisto dei relatrumenti e materiali didattici;

Predispone il Programma Annuale come seque:
Entrate

importo

Avanzo di amministrazione €.342.757,38

Finanziamento ordinario dello stat€. 12.458,67

Contributo del Comune Tortoli €. 6.305,00
Contributo Regione Sardegna €. 2.300,00
€.363.821,05

L’avanzo di amministrazione e stato programmato€p#81.145,23 poiché €.161.612,15, risultano

inseriti nell’aggregato Z su precedente indicazidakeministero.

Spese

Al fine della determinazione dello schema del pangma annuale il dirigente scolastico ha tenuto

in considerazione e in debite valutazioni i segueletmenti:
A) La popolazione scolastica

Nel corrente anno scolastico I'lstituto Comprendiva n.749 alunni distribuiti su 42 classi/sezioni

cosi ripartite:

- Scuola infanzia n.9 sezioni con 201 alunni: di spettivamente 1 sezione con 20 alunni ad
Arbatax, 2 sezioni con 42 alunni al Villaggio, Z®mi con 49 alunni in viale Arbatax e 4 sezioni

con 90 alunni in via Oristano.

- Scuola primaria n.21 classi con 344 alunni (rcl71°, n.67 cl 2°, n.78 cl 3°, n.70 cl 4°, n.58 cl
5°): di cui rispettivamente 5 classi con 69 aluardinnias, 6 classi con 81 alunni al Villaggio e 10
classi con 194 alunni in via Monsignor Virgilio. telle predette classi funzionano a tempo pieno,
5 a Zinnias e 5 in via Monsignor Virgilio 7.



- Scuola secondaria di primo grado n.11 classia@malunni (n.65 cl 1°, n.68 cl 2°, n.72 cl 3°): d
cui rispettivamente 4 classi con 71 alunni ad AakatZ classi con 135 alunni in via Monsignor
Virgilio n.104.

B) Il personale
Docente

L'organico docente amministrato dall'lstituto etitago da 97 docenti: 66 full time ITI, 3 part ten

ITI, 7 full time sostegno ITI, 3 full time TD 30 ggno, 9 full time sostegno TD 30 giugno, 3 full
time ITI religione, 2 incaricati annuali religioné,su posto normale TD su spezzone orario. Per un
totale di 79 con lavoro a tempo indeterminato ect® rapporto di lavoro a tempo determinato. 1

docente utilizzato in altro ruolo ITI.

At.a.

Il personale a.t.a. € composto di 26 unita cogiiliste:

- n. 1 direttore dei servizi generali e amminigtiaon rapporto di lavoro a tempo indeterminato;

- n. 5 assistenti amministrativi con rapportoadidro a tempo indeterminato;

- n. 20 collaboratori scolastici di cui 18 con papo di lavoro a tempo indeterminato e 2 con

rapporto di lavoro a tempo determinato di cui 1t pare 18 ore settimanali.
C) La situazione edilizia

L’istituzione scolastica € articolata in 7 sedicdi: via Oristano Sl, p.za Caduti XXIII Aprile SI,
Zinnias SP, Villaggio con Sl e SP, Arbatax con $M, Monsignor Virgilio 104 con Sl e SM, via
Monsignor Virgilio 7 con SP e direzione e uffidia distanza tra le varie sedi parte da un minimo
di 300 metri a un massimo di 7 chilometri.

L’attivita didattica si svolge come segue:

Scuola dell'infanzia via Oristano40 ore curricolari e 5 ore di ampliamento déféota formativa

dal lunedi al sabato con servizio mensa per 5 giorn

Scuola dell'infanzia viale Arbataxt0 ore curricolari e 5 ore di ampliamento defiéofa formativa

dal lunedi al sabato con servizio mensa per 5 giorn

Scuola dell'infanzia Arbatax40 ore curricolari dal lunedi al venerdi con sgosmensa per 5

giorni.



Scuola dell'infanzia Porto FrailistO ore curricolari e 1.30 di ampliamento dellesta formativa

dal lunedi al sabato con servizio mensa per 5 giorn

Scuola primaria via Monsignor Virgilio28 ore curricolari dal lunedi al venerdi per 5sslacon

orario antimeridiano con prolungamento dell’orafiimo alle 16.30 il martedi, 5 classi a tempo

pieno dal lunedi al venerdi con servizio mensabpgiorni.

Scuola primaria ZinniagtO ore curricolari dal lunedi al venerdi (scuotempo pieno) con servizio

mensa per 5 giorni.

Scuola primaria Villaggio:28 ore curricolari dal lunedi al venerdi per 6sslacon orario

antimeridiano con prolungamento dell’orario fintedl6.30 il martedi.

Scuola Secondaria di primo grado Arbat88: ore curricolari dal lunedi al sabato con demtri

pomeridiani, mensa compresa, per n.4 classi.

Scuola Secondaria di primo grado via Monsignor ModL04: 7 classi con 36 ore curricolari dal

lunedi al sabato, mensa compreso.
D) Le richieste di materiale didattico, tecnico s@ntifico e di consumo indispensabile

La previsione totale di cui agli aggregati AO1 e2AGormulata come si & detto prima, sara del tutto
insufficiente per provvedere al funzionamento e abalizzazione delle attivitd di educazione,
d’istruzione e di formazione proprie dell'lstitua® scolastica, come previste ed organizzate nel

Piano Offerta Formativa.

Comungue con queste risorse la scuola intende oragé ed ampliare la qualita del servizio
scolastico, perseguire le linee programmatiche giggrari didattici — culturali cosi come propost
dal "Piano Triennale dell'Offerta Formativa" e @alCarta dei servizi che e parte integrante del
piano medesimo. Contemporaneamente si proponesttodm di favorire le iniziative di un’offerta
formativa altamente qualificata e rispondente U possibile agli specifici e diversificati bisogni

dell’'utenza in modo da realizzare piu alti livellieducazione e di formazione.
Allegati alla presente relazione le schede di iddtiprogetto in dettaglio.

E) Fondo di riserva

E’ stato previsto in €.250,00.

F) Fondo economato



Viene definito in €.100,00 I'importo del fondo mtawspese del direttore dei servizi g.a..

Conclusioni
In definitiva, il presente programma annuale siabasl fondamentale obiettivo di migliorare
I'offerta formativa complessiva dell'lstituto Conmgrsivo, traducendo in termini finanziari i

seguenti indirizzi di politica scolastica:

1| Assicurare il regolare svolgimento delle attivitdattiche curricolari soddisfacendo le richieste

di materiale didattico funzionale alle attivita grammate dai docenti;

2| Assicurare il continuativo svolgimento delle leziarelle scuole dell'infanzia e primarie, (in
quanto servizio pubblico essenziale, nonché neallels secondarie di primo grado conl la
puntuale sostituzione dei docenti assenti ancheupesolo giorno in concomitanza dei rientri
pomeridiani e dei turni lunghi di lezione in padiare nelle scuole dell'infanzia e nelle scuole

primarie;

3| Assicurare il normale funzionamento amministrati®le scuole dell'istituto soddisfacendo tutte

le esigenze ad esso connesse;

4| Assicurare la piena autonomia scolastica attraversealizzazione dei progetti previsti nel piano
it

dell'offerta formativa con l'intento di garantireelte sedi scolastiche dell’istituto pari opport@an
di istruzione e formazione ed esperienze signifreatli crescita culturale adeguate ai bisagni

degli alunni e del territorio;

5| Assicurare al personale docente ed ATA dell’istitub percorso di formazione in servizio con la
realizzazione di specifici progetti di aggiornantemiaborati sui bisogni espressi dallo stesso

personale;

6| Assicurare il funzionamento delle palestre e dbotatori esistenti nelle scuole dell’istituto:| di
informatica, di musica, di proiezione, di ceramidagducazione motoria, di teatro dotandog gli
stessi di tutta l'attrezzatura necessaria ed ogessiti sostituendo quanto non e piu efficiente o

funzionante;

7| Assicurare a tutto il personale il riconoscimengti’otmpegno per il miglioramento generale del
servizio scolastico attraverso il pagamento di cemspspecifici.

Tortoli, 11 gennaio 2017

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giacomo Murgia



